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5to. Curso  presencial de Formación en Docencia Superior:  "Educación 
Médica. Proyecciones y reflexiones sobre  la práctica hoy, en nuestra 
facultad " RR: 384/14   
 
 
PROGRAMA: 
 
Módulo I: La Educación Médica en nuestra Facultad - 21/08 
 
Módulo II, III y IV : El desafío de la  integración en nuestra facultad - 28/08, 
11/09 y 18/09 
Módulo II: La integración curricular. Integración y planes de estudio. Plan de 
Estudios 2014 Carrera de Medicina y Planes de Estudio 2013 Carreras de 
Ciencias de la Salud - 28/08 
Módulo III; Vectores programáticos de integración. Actividad Curricular 
Integradora. Seguridad del Paciente y Equipo de Salud - 11/09 
Módulo IV: Estrategias de integración  intercátedras. Articulación integradora - 
18/9    
 
Módulo V y VI: Las Estrategias Didácticas en nuestra Facultad  - 25/09 y 02/10 
Módulo V: Estrategias de enseñanza y de aprendizaje - 25/09 
Módulo VI:  Estrategias didácticas significativas en Educación Médica -  02/10 
 
Módulo VII, VIII y IX: Significado y proyecciones de la evaluación en nuestra 
Facultad - 16/10, 23/10 y 06/11  
Módulo VII: Cuestiones significativas acerca de la evaluación - 16/10 
Módulo VIII: ECOE - 23/10 
Módulo IX: Validación de exámenes -  06/11 
 
Módulo X: Reflexión crítica y puesta en común sobre los contenidos 
fundamentales del Curso 13/11 
 
DESTINATARIOS: 
Docentes de la Facultad de Medicina, Alumnos Ayudantes de Cátedra e Invitados 
Especiales 
 
 
 



ORGANIZACIÓN: 
Departamento de Educación Médica   
 
DIRECCIÓN Y EJECUCIÓN ACADÉMICA: 
Prof. Dr. Angel Centeno y Prof. María del Huerto Jaunarena 
 
 SUPERVISIÓN ACADÉMICA: 
Decanato Facultad de Medicina y Vicerrectorado Académico  
 
 
DISEÑO: 
Curso con dinámica de taller. Módulos con núcleos temáticos interrelacionados, de 
estructura independiente. Admiten la participación en cada módulo a elección, 
según el criterio de interés del participante. Horas de capacitación y actualización 
reconocidas por módulo aprobado 6. Total Horas por los 10 módulos: 60.  
Acreditación mediante la aprobación de las actividades correspondientes a cada módulo y 
la presentación de un trabajo final integrador de aplicación práctica al contexto de cada 
cátedra. Acreditación mediante la aprobación de las actividades correspondientes a cada 
módulo y de un coloquio presencial en el que se deberá presentar un trabajo final 
integrador de aplicación práctica al contexto de cada cátedra. 
 
DIA Y HORARIO: jueves de 19 a 20:30 hs. 
 
CRONOGRAMA 2014: Inicio: Agosto; Finalización: Noviembre,  Coloquio y Presentación 
de Trabajo final: 1ra. Fecha: Diciembre de 2014;  2da. Fecha: Marzo de 2015 
 
 
ACTIVIDAD NO ARANCELADA   -  CUPO LIMITADO  
 
 
 


